Mate problem? Prenajom a predcasna penzia

Ako riskam spiitf zaplatené
zilohy?

‘Y Som starobny dichodca
= a prenajimam nehnutel-
nost. Platim dan 2z prijmu
a od janudra 2011 som zacal
ako prenajimatel - fyzicka
osoba platif zilohy na zdra-
voitné poistenie. Povinnost
prenajimatelov nehnu-
teTnosi platit odvody na
Zdravotné poistenie je viak
od mdja 2011 zruSend. Ako
mam teraz od Vieobecrnej
zdravoimej poisfovne ziskat
spéif zaplatené zélohy?
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V dasledku apravy zikona
E. 380/2004 Z.z. 0 zdravot-
nom poisténi a o zmene a do-
pineni zidkona €. 95/2002 Z.z.
O poistovnictve a o Zmene
a doplneni niektorych zdko-
nov v zneni neskoriich pred-
pisov cinnej od 1. méja 201
sa (na rozdiel od dﬂteraj-ﬂe-
ho stavu) dosahovanie prijmu
Z prendfmu uZ nepovaiuje za
zarobkovi Einnost, fo zname-
nd, #e 2 prijmu z prendjmu sa
nevypocitava a neplati poist-
né na verejné zdravotné po-
istenie,

Fyzickej osobe, ktord dosa-
hovala alebo dosahuje prijem
z prendjmu nehnutelnost,
preto k diu 30. aprila 2011 za-
nikla povinmost platit z tohto
prijmu preddavky na poistné
na verejné zdravoiné poiste-
nie. Z tohto dévodu bolo po-
trebné, aby sa fyzické osoby -
prenajimatelia v lehote do 31
maja 2011 odhlisili zo zdra-
vinnej poisfovne ako samo-
stame zarobkovo ¢inné oso-
by (zo vietikych zdravoingch
poistovni sa moEno odhlisil
rovnakym sposobom, a to vy-
plnenim tladiva Ozndimenie
poistenca/platitela poistného
a jeho dorudenim na adresu
zdravotnej poisfovne).

Osobdm, ktoré do 1. médja
20m vhradzali preddavky na
poistmé z prijmu 2 prendj-
mu zdravotna poistoviia za-
platené preddaviky vrdd v na-
sledujicom roku. O vritenie
preddavkov nie je potrebné
poistoviiu osobitne Fadar, 24-
kon totif uklads zdravotnej
poistovni povinnost vykonat
fyzickym osobdm, ktoré platili
2 prijmu z prendjmu predday-
ky podla doterajSieho predpi-
su, Tofné ziftovanie poismé-
he za rok 201.

Poistoviia platitelovi zxié-
tuje zdravomé poistenie do
30. septembra nasledujiice-

Od 1. maja 2011 sa dosahovanie prijmu z prendjmu uZ nepovaZuje za zarobkovi dinnost.
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ho roka. Ak bude vysledkom
rofného zictovania prepla-
tok, poistoviia zadle platitelo-
vi ognamenie o visledku roé-
ného @ictovania poistného.
Platitel ma privo na poda-
nie nesihlasného stanovis-
ka k vysledku ziictovania do
15 dni odo dfa jeho dorude-
nia, ak by viska preplatku vy-
fiskend poisfoviiou nezodpo-
vedala skutoénosti. Zdravotnd
poistoviia nestithlasné stano-
visko postidi a v pripade po-
treby vwhotovi nové (oprav-
né} oznamenie o vysledku
roéného zictovania poist-
ného. Do 45 dni od uplynu-
tia lehoty na podanie nesi-
hlasného stanoviska, resp. od
dorudenia opravného ozna-
menia o visledku miftova-
nia vrati poisfoviia preplatok
na bankovy Gfet platitela po-
istného. Ak plartitel poismsé-
ho nema zriadeny bankovy
udet alebo ho zdravotne] po-
istovni neozndamil, zdravomai
poistoviia uhradi preplatok

podtovou poukdFkou. V pripa-

de, Ze vwika preplatiu nedo-

siahne sumu najmenej 5 eur,

zdravomej poistovni nevanik-
ne povinnost vratf platitefov
preplatok.

Kedy podiadat o prediasny
starobny dochodok?
Druhého novembra toh-
# to roku dosiahnem vek
na odchod do predéasného
diochodku. Vzhladom na
mij zdravotny¥ stav by som
cheel odist do predéasného
diéchodku od 1. decembra.
Bude sa zirobok za rok
20m pocitat do dochodku,
ak neodpracujem cely rok,
alebo mam pracoval do
31. 12.7 Co je vihodnejéie,
podaf vypoved zo za-
mesinania k 30. 11., alebo
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Na uréenie sumy vaho pred-
casného starobného dbchod-
ku je potrebné vychidzat zo
zikona o socidlnom poiste-
ni. V zmysbe § 68 ods. 1 24
kona o socialnom poisteni
pre uréenie sumy predéasné-
ho starobného déchodku si
rozhodujice tri faktory: si-

Zin priemerného osobného
mzdového bodu a aldudlne]
dochodkovej hodnoty znide-
ny 0 0,5 % za kaZdych zaéa-
tych 30 dni odo dia vzniku
naroku na predéasny sta-
robny déchodok do dovizenia
dichodkového veku.

Nakolko aktudlna didchod-
kowd hodnota je fixne uréend
pre vietkich rovnako, pre od-
poved na vasu prvid otdzku je
rozhodujiici prave priemer-
ny osobny mzdovy bod a zni-
Fenie vo viike 0,5 %, ktoré
je poditané za kaddych zala-
t¥ch 30 dni, o ktoré ste odisli
do dichodku predcasne. Prie-
merny osobny mzdovy bod
Je urceny ako podiel sidtu
osobnich madovych bodov
dosiahnutych v jednotlivich
kalendarnych rokoch rozho-
dujiiceho obdobia a obdo-
bia déchodkového poistenia
v rozhodujicom obdobi. Za
obdobie dichodkového po-
istenia, ktoré ovalo cely ka-
]'E“dﬁ“]? rok, '_DE'IJ"[ osobny
mzdovy bod vo viske 0,3.

Ak toto obdobie trvalo len

Eﬂst’ kalendameho roka, osob-

ny mzdovy bod sa urdf ako si-
E[rn pomernej casti osobného
mzdového bodu a poftu dni
tohto obdobia. Pomemnd &ast
osobného mzdového bodu je
podiel csobného mzdového
bodu vo vyske 0,3 a podftu dni
kalendirmeho roka, v ktorom
bolo ziskané obdobie dochod-
kového poistenia a zaokmithlu-
je sa na Styri desatinné mies-
ta nahor.

Z uvedeného vyplfva, Ze
v pripade, ak by ste odi3l do
predéasného starobného di-
chodkn k 1. 12, 2011, na urée-
nie sumy predéasného sta-
robného dichodku vam
pomerne zapocitaji aj me-
siace, ktoré ste odpracovali
v roku 2001 bez ohladu na to,
¢l ste pracovali cely kalendar-
ny rok, alebo len éasf z neho.

Pre odpoved na vasu dru-
hil otdazku vichidzam z vami
uvidzaného ého od-
robného dichodla t. j. k 1. 12,
2011. V zmysle § 62 ods. 1 24
konnika price je vifpoved-
ni doba najmenej dva mesia-
ce. V pracovne] zmluve viak
mége byt dohodnuti aj dihiia
viypovednd doba. Vypoved-
na doba v zmysle § 62 ods. 2
Zakonnika prace zacina ply-
niif od prvého diha kalendir-
neho mesiaca nasledujiceho
po doruceni vipovede a skon-
€i gza uplynutim posledného
dfia prisluintho kalendarne-
ho mesiaca.

V pripade v¥povednej doby
dva mesiace by ste vipoved
mali dorudit zamestndvatelovi
najneskir do 30. 9. 2011, aby
vam vipovednd doba zaca-
la plymiit 1. 10. 2011 a uphynula
30. 1. 2011.

Dalfou moZnosfou, ako
ukonéi pracovny pomer,
je pisomna dohoda zamest-
nanca so zamestnavatelom.

V tomto pripade je modné do-
hodnif sa na skonceni pra-
coviého pomeru k urdité-

i difiu.

Odpovede vypracowval tim
privnikov advokdtske] kanceldrie
HAGYARI KUBOVIC & PARTMNERS,

5. 1. 0., v Zloden! Mgr. Peter

Kubovié, Mgr. Jana RdZovd a Mgr.
Jaroslava Rudyowva.
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L= ) w“ Pr oblémom,
napiite na adresu
pravda@pravda,sk




